\Xr Soderhamns

Reglemente 1(6)
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KS 2018-00255

Antaget av kommunfullmaktige i § 158/220613.

Reglemente om ersattning till fortroendevalda

Uppdrag som omfattas av bestimmelserna
18 Dessa bestdmmelser giller for sddana fortroendevalda som avsesi4 kap.1§
forsta stycket kommunallagen (2017:725) och fortroendevalda i helagda
kommunala bolag.

Bestimmelserna géller dven ledamoter i styrelser for delagda kommunala
bolag, foreningar och stiftelser samt ledaméter i kommunalférbund i det fall
arvode eller ersittning inte utbetalas av organisationen.

28 Ledamot, ersittare och andra fortroendevalda som fatt narvaroritt har ratt
till arvode och ersittning enligt vad som nirmare anges enligt 4 kap. 12-16 88§
kommunallagen f6r:

1.

6.
7.

Sammantride med kommunfullmiktige, kommunstyrelsen och 6vriga
namnder samti av fullmiktige eller nimnderna tillsatta beredningar,
utskott, delegationer, kommittéer, styrgrupper och radgivande organ.
Styrelsesammantride med hel- och deligda kommunala bolag,
foreningar och stiftelser och de styrande organen f6r kommunalférbund.
Protokolljustering.

Konferens, informationsmote, studiebesdk, studieresa, besiktningsresa,
kurs, verksamhetsbesok eller liknande som r6r kommunal angelagenhet,
som har ett direkt samband med det kommunala fértroendeuppdraget.
Overliaggning med féretridare for annat kommunalt organ in det den
tortroendevalde sjalv tillhor.

Overliggning med utomstiende myndighet eller organisation.
Fullgérande av granskningsuppgift inom ramen {or revisionsuppdrag.

For punkterna 4-6 ska deltagandet vara sanktionerat avden ndmnd som
utbetalar arvode och ersittning.

Arvoden och ersittningar
3§ Arsarvode eller sirskilt arvode betalas ut med belopp som fullmiktige
beslutar. Arsarvode utbetalas med en tolftedel per ménad.

Om fértroendevald med arsarvode under langre tid 4n en ménad pa grund av
sjukdom eller annan orsak inte kan tjanstgora beslutar kommunstyrelsen

1.
2.

om detta skall medféra minskning av hela eller delar av arsarvodet, samt
om fortroendevalds ersittare skall tillerkdnnas sérskild ersattning for
darav foranlett merarbete.
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Om irendet géller fortroendevald med arsarvode i kommunfullméktige eller
kommunens revisorer ska kommunstyrelsen istillet bereda ett drende for
kommunfullmiktiges avgorande.

4 8 Timarvode betalas ut med belopp som fullméktige beslutar f6r de uppdrag
som framgar av 2 §.

Timarvodet berdknas for varje paborjad halv timme, varav minst 15 minuter
tagits i ansprak. Arvode for halv timme ar lika med halva timarvodet. Mindre 4n
15 minuter ger ingen ersattningsratt. Den maximalt arvoderade tiden for ett och
samma sammantride ska begransas till atta timmar.

For forsta timmen betalas ett grundarvode bestaende av tre timarvoden.

58 Timarvode for narvarande men icke tjinstgorande ersittare ska betalas ut
med halva det arvode som utgar for tjanstgérande ledamoter.

6 8 Vid sammantriade utanfér kommunen betalas arvode ut aven for restid. Om
ersattning for forlorad arbetsinkomst betalas ut for restiden reduceras trots det
inte arvodet. For tid mellan klockan 00—06 betalas inte arvode. Det maximala
arvodet begrinsas till atta timarvoden.

Konferens, informationsmote, studiebesok, studieresa, besiktningsresa, kurs
eller liknande omfattas inte av bestimmelsen.

78 Arvode for deltagande i forrattning utgar enligt samma grunder som mot-
svarande ersittning for deltagande i sammantride enligt 4 §, om inte arvode
betalas av annan.

8 8 Till fortroendevald som ér utsedd till begravningsforrattare vid borgerliga
begravningar betalas tre grundarvoden per begravning.

98 Sociala avgifter betalas for samtliga arvoden och erséttningar.

Ersittning for forlorade formaner

10 8 Fortroendevalda har rétt till erséttning for de arbetsinkomster och
ekonomiska formaner som de forlorar pa grund av uppdraget. Detta géller dven
tor vid sammantraden nirvarande men ¢j tjdnstgorande ersittare.

Med ekonomiska forméner avses sidana socialforsakringsrattsliga
ersittningar som arbetsloshetsersittning, féraldrapenning och liknande.

Ersittning utgar med det styrkta faktiska beloppet.

Fortroendevald som &r egen foretagare och som anses ha sin huvudsakliga
inkomst fran det egna foretaget, har ratt till ersattning for forlorad arbets-
inkomst med belopp motsvarande den sjukpenninggrundande inkomsten.

I ersittning for forlorad arbetsinkomst ingar tid f6r resa till och fran samman-
trade samt sammantradestid, dock ej tid for forberedelser som inlédsning av
handlingar mm.

Fortroendevald som ar anstdlld i Séderhamns kommun skall vid sammantréide
som dger rum under arbetstid bibehalla sin 16n. Vid nattarbete i anslutning till
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sammantridesdag har den fortroendevalde ratt till skilig ledighet med
bibehallen 16n.

118 Ersattning for forlorade pensionsformaner betalas ut som generell
ersittning i form av 4,5 % av den sammanlagda erséttningen for férlorad
arbetsinkomst som den fortroendevalde erhallit vid fullgérande av fértroende-
uppdrag i S6derhamns kommun.

12 8 Ersittning for forlorade semesterformaner som kan styrkas betalas ut enligt
foljande:

1. Forlorad semesterersittning, maximalt: 12 % av utbetalad ersittning for
forlorad arbetsinkomst.

2. Ovriga férlorade semesterférméner som inte omfattas av punkt 1,
maximalt: samma som det maximala beloppet for forlorad arbetsinkomst
per dag.

Om semesterformanen faktiskt pdverkats men hur detta skett inte kan pavisas
betalas erséittning ut med 12 % av utbetald erséttning for férlorad arbetsinkomst.

Ersittning for kostnader

13 8§ Reseersittning betalas ut for resor kopplade till uppdrageni2 § om
avstandet mellan stadigvarande bostad eller arbetsplats och uppdragets plats
overstiger fem kilometer enkel resa, enligt Skatteverkets regler.

Med stadigvarande bostad menas boende minst en méanad i stréick.

Nirvarande men icke tjinstgorande ersittare har ocksa ratt till full
reseersittning.

Reseersittning betalas ocksa utisamband med borgerlig vigselforrittning och
namngivningsceremoni inom lanet (arvodet betalas av Lansstyrelsen) samt
borgerlig begravningsforrattning.

Reseersittning betalas ocksa uti samband med partigruppsmoten som halls
infér sammantriade med fullmaktige, styrelsen och 6vriga namnder, for
ledamoter och erséttare i aktuellt organ.

Kollektiva fairdmedel eller samakning i bil ska utnyttjas i storsta méjliga
utstrackning.

14 § Traktamentesersittning betalas ut for uppdrag utanfér kommunen enligt
Skatteverkets regler.

15§ Skalig erséttning betalas ut for styrkta kostnader som féranletts av
fortroendeuppdraget vid vard och tillsyn av barn, som vardas i den fértroende-
valdes familj och som under kalenderaret inte uppnar 12 ars alder. Ersattning
betalas inte ut dd barnet vistas i den kommunala barnomsorgen.
Om sirskilda skal foreligger kan ersittning betalas ut dven for dldre barn.
Om sirskilda skal foreligger kan erséttning for styrkt férlorad arbetsinkomst
for tillsyn av barn betalas ut till familjemedlem.

16 8§ Skalig ersittning betalas ut for styrkta kostnader som foranletts av
fortroendeuppdraget vid vard och tillsyn av person med funktionsnedséttning
eller svart sjuk person, som vardas i den fortroendevaldes bostad.
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Om sérskilda skl foreligger kan erséttning for styrkt forlorad arbetsinkomst
for tillsyn av person med funktionsnedsattning eller svart sjuk person betalas ut
till familjemedlem.

17 § Skalig ersittning betalas till funktionsnedsatt fortroendevald f6r de
sarskilda styrkta kostnader som uppkommit till {61jd av deltagande vid
sammantride eller motsvarande och som inte ersitts pa annat sétt. Detta
omfattar kostnader for t.ex. resor, ledsagare, tolk, hjalp med inldsning och
upplasning av handlingar och liknande.

18 8§ For andra styrkta kostnader 4n de som omfattas av 88 13—17 betalas skilig
ersittning ut om den fortroendevalde kan visa att sérskilda skal forelegat for
dessa kostnader.

Ersittning betalas inte ut om den fortroendevalde haft rimliga mojligheter att
genom omdisponering av arbetet eller pa annat satt kunnat férhindra att
kostnaderna uppkom.

Tillampningsbestammelser for kostnader och forlorade formaner

19 8 Den namnd eller styrelse som betalar ut arvode eller ersattning beslutar vad
som utgor sarskilda skal enligt detta reglemente. Naimnden eller styrelsen kan
uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersittare att fatta beslutet.

20 8 For bestdmmelsernai 88 10-18 giller foljande.

1. Ratten till ersattning omfattar nédvindig ledighet for fortroendevalda
med speciella arbetstider eller sarskilda arbetsférhallanden néar det inte
kan anses skiligt att de fortroendevalda fullgor sina ordinarie arbets-
uppgifter i direkt anslutning till ssmmantrédet eller motsvarande.

2. Fortroendevald har inte ratt till ersattning for styrkt forlorad arbets-
inkomst eller for styrkt forlorad semesterforman om schablonersittning
tidigare utbetalts for den forlorade inkomsten eller férlorade semester-
tormanen.

3. Fortroendevald med uppdrag omfattande mer 4n 40 % av arsarvode har
ingen ratt till ersattning for forlorad arbetsinkomst eller for forlorade
semesterformaner.

4. Ersattning for forlorad arbetsinkomst ska yrkas inom ett ar fran dagen for
sammantradet eller motsvarande. Ersattning for forlorad semester-
formaén ska goras senast 2 ar fran dagen for sammantréidet eller
motsvarande. Nar det giller 6vriga ersattningar ar tidsfristen ett ar fran
dagen for sammantradet eller motsvarande.

5. For 88 11-13 betalas ersittning ut for aktiviteter som har samband med
uppdragets fullgérande. Griansdragningen gors av den ndmnd som ska
betala ersittningen.

Ordférande
218 Kommunfullmaiktige beslutar om ordférandes uppgifter.
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Kommunalrad
22 8 Kommunfullmiktige utser kommunalrad med sérskilda ansvar.

23 § Foljande uppgifter inom kommunen ingar i hel- och deltidarvoderat

kommunalrads uppdrag och ticks ddrmed av arsarvodet.

Rutinmissigt féljande av sektorns arbete.

Overliggningar med tjinstemin och andra anstillda.

Besok pa sektorerna for inhamtande av information m.m.

Mottagning for allménheten, telefonsamtal, e-post och dylikt.

Utévande av delegationsbeslut.

Overliggningar med féretridare fér andra kommunala organ eller med

foretradare for andra 4n kommunala myndigheter.

7. Deltagandei aktiviteter sdsom foreningars arsmoten, invigningar,
avtackningar, m.m.

8. Restidi anledning av ovan uppriaknade atgérder.

oW

24 8 Kommunalrad som ockséd 4r kommunstyrelsens ordférande ska dgna heltid
at uppdrag for kommunen, savida inte kommunfullméktige beslutar nagot
annat.

Med uppdraget som heltidsarvoderat kommunalrad foljer skyldighet att utan
sarskild ersattning tjinstgora som ordférande eller ledamot i ndmnd, styrelse,
utskott eller kommitté m.m.

25§ Foljande villkor géller f6r kommunalrad.

1. Faststillt arvode ska betraktas som inkomst av anstéllning vad géller
allman tillaggspension och sjukforsikring.

2. Kommunalrad har ritt till semesterledighet med det antal dagar som
tillkommer kommunens anstéillda i motsvarande alder och 16nelége, utan
reduktion av arvodet.

3. Kommunalrad ska omfattas av kommunens féretagshilsovard.

4. Vid sjukdom eller vard av barn lingre 4n en manad, fordldraledighet samt
varnplikts- eller civilférsvarstjanstgdéring som férhindrar radet att
fullgdra sina géromal, ska samma grunder gilla som anges for
arbetstagare i Allmanna Bestimmelser (AB) §§ 28-30.

5. Forildraledighet och véarnplikts- och civilférsvarstjanstgoring ska
godkinnas av kommunstyrelsen.

6. Kommunalrad har ratt till grupplivskydd under uppdragstiden i enlighet
med gruppliviorsakring for fortroendevalda, GL-F. Detta giller ddremot
inte om erséttning utgar genom huvudarbetsgivare eller motsvarande.

7. Samordning ska ske mellan arvode och de ersittningar som anges i
Allmianna Bestdmmelser (AB) § 19 enligt de grunder som galler fér
kommunens anstallda.

8. Ingetarvode betalas ut till kommunalrad f6r sammantriaden eller
motsvarande, med undantag for kommunfullméktiges sammantréaden.

26 § Vid langre franvaro enligt 25 § 4 p. 4n en manad viljer kommunfullméktige
ersittare, for hogst ett ar eller till mandatperiodens slut.

Séderhamns kommun Telefon Organisationsnr soderhamn.se
826 80 Séderhamn 0270-750 00 212000-2353



Soderhamns kommun Reglemente 6 (6)
Kommunfullmaktige

Diarienummer

KS 2018-00255

Vid bradskande drenden viljer kommunfullmiktiges presidium ersattare fram
till nasta ordinarie fullmaktigesammantréde.

Ovriga bestimmelser
27§ Fragor om tolkning och tillimpning av bestimmelserna avgors av
kommunstyrelsen.

1. Dettareglemente traderikraftd.1jan.2023.

2. Genom reglementet upphivs reglemente f6r Séderhamns kommun om
ersittning till kommunalt fértroendevalda, antaget genom
KF § 154/021216, senast reviderat i KF § 216/121126.

Séderhamns kommun Telefon Organisationsnr soderhamn.se
826 80 Séderhamn 0270-750 00 212000-2353



	Reglemente om ersättning till förtroendevalda
	Uppdrag som omfattas av bestämmelserna
	Arvoden och ersättningar
	Ersättning för förlorade förmåner
	Ersättning för kostnader
	Tillämpningsbestämmelser för kostnader och förlorade förmåner
	Ordförande
	Kommunalråd
	Övriga bestämmelser


