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Gäller från 2007-01-01 
 
Inledning 
 
Inom Söderhamns kommun finns ett antal regler och policies som tillsammans med lagen 
blir ett regelsystem för hur man skall förhålla sig i olika frågor. Det som inte är fel i 
juridisk mening kan ändå vara olämpligt, t ex ur förtroendesynpunkt. 
 
Relation till allmänheten 
 
Varje förtroendevald tar ansvar för sina åligganden och är självfallet noga med att inte 
missbruka sin position. Den förtroendevalde skall alltid handla på ett sätt som han kan 
försvara inför allmänheten och massmedia och inom den egna organisationen. 
 
Den förtroendevalde företräder inte bara fullmäktige, styrelse eller nämnd utan är också 
ambassadörer för hela Söderhamns kommun. Kontakter med allmänheten och massmedia 
skall präglas av öppenhet, serviceanda, respekt och korrekthet. Offentlighetsprincipen skall 
naturligtvis tillämpas korrekt. 
 
Relation till andra verksamheter 
 
Förtroendevalda i Söderhamns kommun får inte komma i beroendeställning till serviceta-
gare, kunder, leverantörer eller andra. 
 
Relationen till kommunorganisationens verksamheter skall präglas av respekt och förtroen-
de. 
 
Relation till beslut 
 
Den förtroendevalde skall sätta sig in i frågeställningar före medverkan vid beslut, hålla sig 
till kända fakta, att vinnlägga sig om en konstruktiv och saklig debatt samt även för övrigt 
vara sanningsenlig, ärlig och hederlig. 
 
Den förtroendevalde skall aldrig i sitt uppdrag befatta sig med ärenden där han är person-
ligt berörd. Det markeras genom att inte närvara då ett sådant ärende behandlas. 
 
Ekonomi 
 
Den förtroendevalde skall förvalta samhällets tillgångar och anvisa allmänna medel på ett 
noggrant och ansvarsmedvetet sätt. 
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