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Kulturpolitiskt program - Séderhamn vaxer med
kultur

Huvudinnehall

Bakgrund och syfte

Det kulturpolitiska programmet anger inriktningen f6r Séderhamns kommuns
arbete med att skapa gynnsamma férutsattningar for ett levande och
blomstrande kulturliv f6r Séderhamnarna, samtidigt som kommunens
attraktionskraft for besokare, foretag och potentiella invanare stérks.

Programmet dr vigledande i samverkan och samarbeten inom
kommunkoncernen samt med aktorer fran civilsamhallet, ndringslivet samt
universitet och hogskolor.

Genomforande och ansvarsférdelning

Det kulturpolitiska programmet giller hela kommunkoncernens sektorer,
namnder och bolag. For att nd malet behover det finnas en
kommunovergripande forankring samt ett ansvar och engagemang fran berorda
aktorer.

Uppfdljning, kontroll och rapportering

Det ar Samhillsservicendmnden som ansvarar f6r uppfdljning och rapportering
till Kommunstyrelsen. Det ska ske arligen i samband med bokslut.
Kommunkoncernens ndmnder och bolag har ansvar {for finansiering av
aktiviteter kopplade till det kulturpolitiska programmet, samt att ta hansyn till
programmet och dess handlingsplaner/rutiner och policys vid utarbetande av
verksamhets- och affarsplaner, vidta atgarder for implementering samt f6lja upp
och rapportera hur arbetet fortskrider i samband med det arliga bokslutet.

Genom att sakerstilla en effektivimplementering och regelbunden uppfdljning
av programmet kan kommunen sikerstélla att det kulturpolitiska programmet
fortsétter att vara relevant och anpassat efter kommunens behov.

Relaterade dokument

Samtliga dokument nedan &r program, strategier, planer och lagar som det
kulturpolitiska programmet pa olika satt forhaller sig till. Agenda 2030 ar
vigledande for samtliga dokument nedan.

Lokalt

Vision S6derhamn — sju strategier
Oversiktsplan S6derhamns kommun
Folkhilsostrategi (2022-2025)
Biblioteksplan for Séderhamn (2023—2026)
Tillvaxtstrategi (2023-2026)
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Riktlinjer for héllbara evenemang

Regionalt
Regional utvecklingsstrategi for Gavleborgs lan (RUS)
Regional kulturplan (2023—2026)

Nationellt och internationellt
Barnkonventionen
Skollagen

Giltighet och planerad revidering

Programmet géller frdn och med beslutsdatum, till och med 2027-12-31.

I god tid innan giltighetstiden 16per ut, viren/sommaren 2027, ska en
revideringsprocess pabdrjas. Beslut om reviderat Kulturpolitiskt program tas i
ansvarig naimnd och déarefter i Kommunfullmaktige.

Kultur for visionen om Soderhamn

Vision Soderhamn — sju strategier handlar om att alla bidrar till utvecklingen av
Soderhamn. Genom att ta till vara ménniskors 6ppenhet, kreativitet och
samarbetsvilja skapas ett gemensamt larande, mangfald, glddje och
engagemang. Detta far kommunens féretag att vixa och vart kultur- och
foreningsliv att frodas.

Fokusomradena ldrande, viaxkraft och livsmiljéer anger riktningen for
kommunens prioriteringar till och med 2027. Syftet med dessa ér att tillsammans
skapa forutsittningar for framtidstro, livskvalité och engagemang. Inom
fokusomradet larande ar fokuset kompetensforsorjning samt satsningar som
starker barn och ungas villkor att na sina drommar. Vaxkraft handlar om att
mojliggora tillvaxt i ndringslivet samt att stirka individers férutsattningar att bli
anstéllningsbara. Inom omradet livsmiljéer ska fokus vara att frdmja folkhélsa,
aldres livsvillkor samt skapa héllbara, trygga och kreativa livsmiljoer.

Kultur och konst har stor betydelse for att S6derhamn ska utvecklas mot visionen
och inom fokusomradena. For att tillvarata kulturens krafti var kommun dar alla
bidrar och allting ar mojligt, har ett kulturpolitiskt program tagits fram. Det
kulturpolitiska programmet ska ge kulturen en storre och starkare roll i
kommunens utvecklingsarbete och liksom andra styrdokument vara vigledande
for hur kommunen, dess sektorer, enheter och bolag, ska prioritera och arbeta
tillsammans for visionen och fokusomradena.

Kulturens betydelse fér Soderhamn och séderhamnarna

Alla ménniskor tar del av kultur. Det ar svart att forestilla sig samhaillen utan
kultur, da det skapar meningsfullhet och sammanhang. Kultur r en del av var
identitet och ger en kénsla av samhorighet och tillhorighet genom beréttelser om
oss sjilva, var bakgrund, nutid och framtid.
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1. Kulturens betydelse for soderhamnarnas livskvalitet

Kultur har betydelse for livskvaliteten hos méanniskor, oavsett alder, bakgrund
eller livssituation. Konstnarligt och kreativt skapande och kulturupplevelser
bidrar till att férbéttra hilsan och 6ka valbefinnandet. Nar ménniskor deltar i
eller tar del av kulturella aktiviteter och konstnérliga upplevelser, kan sjdlvkénsla
oka och sjalviortroende stirkas. Att exempelvis lasa bocker, lyssna pa musik,
besdka muséer, spela teater och uppleva olika former av konst ger fler perspektiv
pa livet, okar forstaelsen for foreteelser i samhallet och empatin for andra
maénniskor.

For att utveckla kritiskt tainkande, kreativitet och problemlosningsférméaga hos
bade barn och vuxna har kulturupplevelser och konstnérligt inriktade aktiviteter
och mojligheten till skapande betydelse.

En god gestaltad offentlig miljo med konstnérliga inslag bidrar till trygghet och
stolthet for platsen. Ett blomstrande kulturliv skapar vilmaende invanare.

2. Kulturens betydelse for demokrati

Sambandet mellan ett fritt kulturliv och ett demokratiskt styrelseskick &r starkt.
Deltagande och medskapande i konstnairliga aktiviteter och kulturupplevelser
framjar tolerans och forstaelse for olikheter genom att spegla olika asikter och
perspektiv. Kultur och konst starker pa det séittet férmagan att lyssna och ta del
av andras erfarenheter. Till exempel kan musik, litteratur, teater, film och konst
fordjupa forstéelsen for samhéllsproblem och utmaningar, vilket kan leda till
okad medvetenhet, stimulerat engagemang och delaktighet i utvecklingen av
samhillet.

3. Kulturens betydelse for attraktivitet, tillvixt och ett vixande S6derhamn
Konst- och kulturupplevelser blir allt viktigare som en del av en héllbar och
langsiktig tillvaxt, f6r lander, regioner och inte minst kommuner. Mgjligheten att
ta del av och delta i kulturupplevelser attraherar i férsta hand invénare, men
ocksa besokare och potentiella inflyttare, vilket skapar viarden utdéver kulturen i

sig.

Kulturen far oss att vixa, bade som individer och som plats. Hur
kommunorganisationen viljer att framja kulturen och samspela med andra
aktorer - kulturforeningar, studieférbund, fria kulturaktorer och féretag inom
kulturella och kreativa néringar - har darfor betydelse for hur andra ser pa oss
och hur S6derhamn utvecklas som plats.

Att vaga och ha mojlighet att skapa kulturupplevelser och konstnérliga uttryck
utanfor det forviantade skapar framatanda och stolthet. Ett starkt och levande
kulturliv som skapar stolthet bidrar till 6kad turism som i sin tur ger mojlighet
for besoksnaringen att gora affarer och skapa arbetstillfallen.

For foretag som vill etablera eller bibehalla verksamhet i kommunen spelar
kulturlivet roll eftersom det paverkar hur och var ménniskor viljer att bo och
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verka, och med det tillgdngen pa kompetens. Ett kulturliv med méngfald av
uttryck och aktorer bidrar till kreativitet, innovation och utveckling i samhillets
olika sfarer.

Ett obundet och utmanande kulturliv

En forutsittning for att kultur och konst ska ha betydelse for ett fritt och 6ppet
samhaille och for att mojliggora kreativitet, bildning, innovation, utveckling och
tillvaxt ar att den 4r obunden, utmanande, fri fran inskrankningar, censur och
kontroll. Begreppen armlingdsavstand och konstnirlig frihet 4r centrala begrepp
som maste rada for att uppna ett levande samhille som utvecklas.

Asiktsfrihet, yttrandefrihet och konstnirlig frihet 4r grunden for kultursektorns
integritet. Det innebéar bland annat att politiker och tjanstepersoner fattar beslut
om ekonomiska och strukturella fdrutsattningar for konst- och kulturlivet
medan kulturskapare, konstnirer och sakkunniga ansvarar f6r innehallet samt
gor konstnérliga och andra kvalitativa beddmningar pa ett oberoende vis.

Kulturella resurser och roller

Soderhamn ar rikt pa kulturella resurser. Férutom ett kulturarv som skapar
attraktivitet finns ett en mangfald av aktorer i kulturlivet; kulturféreningar,
studieférbund, fria kulturutévare, yrkesutovare inom de kulturella och kreativa
néringarna och i branscher i néra anslutning till kultursektorn.

Kommunens roll

Kommunens frimsta roll ar att vara mojliggorare, det vill sdga; bidra med,
samordna och tillgidngliggora kompetens, kunskap, erfarenhet och resurser i
form av exempelvis informationskanaler, ekonomiska bidrag och lokaler
anpassade for kulturverksamhet till en mangfald av aktorer.

Kommunen bedriver verksamhet inom kulturomradet, till exempel bibliotek och
kulturskola, som ger mojlighet till skapande och kulturupplevelser for
exempelvis elever i skolan och pa fritiden. Kommunen genomfér ocksa offentliga
kulturevenemang som ett komplement till det 6vriga utbudet. Den offentligt
finansierade kulturverksamheten i kommunen ska ge méjlighet till ett brett
deltagande och utbud av aktiviteter utifran efterfragan, men behover ocksa se till
att en mangfald av konstnérliga uttryck och genrer far forutsittningar att ta
plats.

Kommunen har en betydande roll {6r att gestalta livsmiljoer pa ett siatt som
langsiktigt stirker Soderhamn som plats och ger sdderhamnarna 6kad trygghet
och samhorighet i vardagen. En kommunal konstpolicy och rutiner for hur 1%-
regeln for konstnérlig gestaltning och offentlig konst ska hanteras ar darfor
relevant.

Kommunen har en viktig roll for det fria kulturlivets finansiering, dels genom
stod och bidrag till kulturféreningar och studieférbund, men ocksa indirekt
genom exempelvis inkop av offentlig konst.
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Det fria kulturlivets roll — civilsamhillets aktorer och professionella
kulturutévare

Det fria kulturlivet ar kulturforeningar, studieférbund, enskilda kulturaktorer
och utovare som skapar och bidrar till kulturella och konstnarliga upplevelser.
Det sker i civilsamhillet och av aktorer i det fria kulturlivet som bedriver
yrkesmaissig verksamhet for egen forsorjning inom de kulturella och kreativa
niringarna (KKN).

Civilsamhillets och de yrkesverksamma kulturaktérernas verksamhet ar centrala
tor kulturlivet i S6derhamn. De nér — genom sina olika inriktningar, verksamhet
och plattformar — en bred malgrupp och skapar ett kulturutbud utifran sina egna,
frdn medlemmars och/eller deltagares intressen och engagemang.

Foretagens och néringslivets roll
Foretag ar en resurs for kulturen och ar samtidigt beroende av ett rikt kultur- och
konstliv.

Forutom att professionella kulturutévare och féretag inom de kulturella och
kreativa niringarna (KKN) bidrar genom att skapa arbetstillfallen, generera
intakter och framja tillvaxt, kan foretag pa olika satt stodja och framja kultur. Det
kan finnas flera anledningar till varfor foretag vill stodja kultur. Att vara en del av
samhillsutvecklingen och ge tillbaka till platsen som skapat férutséttningar for
foretagets etablering kan vara en och att sikra kompetens kan vara en annan.
Men, det kan ocksa vara sa enkelt som att man vill erbjuda sina anstéllda
kulturupplevelser som exempelvis personalvard.

Foretag inom exempelvis fastighets- och exploateringsbranschen har paverkan
pa utformningen och upplevelsen av offentliga platser och boendemiljoer,
antigen irollen som 4gare och forvaltare eller som entreprendr. Har ar
kommunens roll viktig nar det kommer till hur kommunen samverkar och
avtalar med dessa aktOrer for att sikra att kulturella och konstnirliga varden blir
en del av en god gestaltad livsmiljo.

Ett levande kulturliv spelar dven stor roll for andra yrkeskategorier inom
naringslivet, sdsom exempelvis ljus-, ljud- och scentekniker och inte minst
privata arrangérer av kulturevenemang.

Kulturarvets och kulturmiljéernas roll

Soderhamns langa och stolta historia syns bade i stadskérnan, i bruksorterna och
byarna runt om och i skirgarden. Den hilsingska kulturen med bland annat
varldsarvet Halsingegardar, bruks- och industrihistorien och de rika
kulturmiljéerna i skiargarden ar en ovirderlig tillgdng f6r Soderhamn.

For att bygga ett hallbart samhille for framtiden —bade socialt, miljomassigt och
ekonomiskt — kan kulturarvets aktorer - med bred kunskap om historien och
traditioner - spela en viktig roll.
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Utover att vara en viktig del av S6éderhamns kulturella identitet har kulturarvet
och kulturmiljéerna ocksé en ekonomisk roll. Genom att bevara, varda, férvalta
och utveckla mojligheterna att ta del av var historia och vart kulturarv kan
intakter fran turism och arbetstillfillen skapa tillvaxt.

Tva utgangspunkter och fyra prioriterade omraden - det har vill
kommunen med kulturen

Med det kulturpolitiska programmet ges en grund foér samverkan inom
kommunorganisationen samt for att tillsammans med civilsamhillet,
professionella kulturutévare och foretag gemensamt nd effekter inom
fokusomradena larande, viaxkraft och livsmiljGer.

Det kulturpolitiska programmet vill lyfta och starka kulturens roll i ett socialt,
miljomassigt och ekonomiskt hallbart samhélle men programmet syftar ocksa till
att starka konst och kultur for dess egen betydelse. Darfor utgar det
kulturpolitiska programmet fran tva utgdngspunkter och fyra prioriterade
omréden.

Utgangspunkt 1: Goda forutsittningar att ta del av och skapa kultur

[ Soderhamn ar stravan att skapa goda férutsittningar for att alla invanare ska
kunna ta del av professionell kultur och att skapa konstnarligt utifran sina egna
villkor. Parametrar som alder, kon, sprak, funktionsvariation, kulturell och etnisk
bakgrund eller ekonomiska forutsattningar ska inte vara hinder for tillgdngen till
kulturlivet.

Kommunens egna kulturverksamheter, exempelvis bibliotek, kulturskola och
allméankultur, utgdr en grund for att skapa ett brett deltagande och framja
kreativitet och larande bland invanarna. Kulturféreningar och studieférbund ér
viktiga aktorer nar det kommer till att skapa goda férutsattningar att ta del av
och skapa kultur. De nar ut brett tack vare verksamheternas olika inriktning och
medlemmarnas eller deltagarnas egna engagemang, 6nskningar och behov.

Nir Soderhamn viaxer ar det viktigt att hdnsyn tas till invanarnas tillgang till
kulturupplevelser och att skapa gestaltade livsmiljoer med konstnérliga inslag.
Nir offentliga rum utvecklas maste darfor fragan om platser for kultur och konst,
kulturupplevelser och civilsamhillets behov och férutséttningar belysas tidigt i
samhillsbyggnadsprocessen.

Utgangspunkt 2: Ett attraktivt och vixande S6derhamn

Ett levande kultur- och konstliv bidrar till god folkhilsa och det far Séderhamn
att vixa. Vilmaende invanare &r en férutsittning for en god samhallsutveckling
med tillvixt som speglas av engagemang, entreprendrskap och mod. Dessa
véarden har en stark dragningskraft.

Att ha mojlighet att ta del av professionellt skapade kulturupplevelser —
exempelvis konserter, utstillningar, offentlig konst och teaterférestéllningar — i
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sin hemkommun eller ndrmiljo skapar stolthet. Det bidrar till ett gott
ambassadorskap och deti sin tur attraktivitet.

Kulturarvet och kulturmiljon skapar mojligheter f6r besoksnaringen och
turismen, aktorer i de kulturella och kreativa naringarna (KKN) bidrar med
innovation och kulturupplevelser, bade till invanare och besdkare i S6derhamn.
Kulturforeningarnas och studieférbundens verksamhet bidrar till bildning,
delaktighet och sammanhang. Den kommunala kulturverksamheten, dar
Kulturskolan 4r en viktig part, utbildar framtida professionella kulturutévare
som ocksaé ar egenforetagare i kulturbranschen.

Samtliga exempel bidrar till ett hallbart och vitalt kulturliv samt genererar
intdkter till samhallet och skapar arbetstillfdllen och med det mdjligheterna att
erbjuda valfardstjanster pa lang sikt.

Nir kommunorganisationens, civilsamhillets och néringslivets perspektiv och
utgadngspunkter samverkar kring kultur- och konstupplevelser, skapar det
forutsittningar att né fler och géra mer.

Prioriteringsomrade 1: Delaktighet och tillginglighet

Minniskor vill skapa och ta del av kultur p4 sina egna villkor - det vill siga hur
och nir de sjalva vill. Det kréver ett brett utbud av aktiviteter, sammanhang och
aktorer, bade organiserade och icke-organiserade, ideella och kommersiella.

Barn och ungas delaktighet och tillganglighet till kultur &r sarskilt viktigt. Det
stimulerar identitetsutveckling, kreativitet, inkludering, larande och starker barn
och ungas férmaga till socialt samspel. Barn och ungas ratt att "fritt delta i det
kulturella och konstndrliga livet”, framgar dven av Barnkonventionens artikel 31.
Eftersom barn och unga inte pd samma sitt som vuxna har mojlighet att styra
hur de deltar i kulturaktiviteter har kommunen - bland annat med st6d av
skollagen - ett sdrskilt ansvar att sdkerstilla en jamlik tillgdng, oavsett
foraldrarnas socialekonomiska férutsittningar. Det sker genom att
kulturutbudet — bade vad géller upplevelser och eget skapande - f6r barn och
unga ska prioriteras, att formerna f6r barn och ungas méte med kultur inom
ramen for alla skolformer formaliseras och att hansyn till detta tas nar avgifter
for barn och ungas kulturaktiviteter beslutas.

Att gora kultur- och konstlivet tillgingligt for dldre’ ar ocksa viktigt att sarskilt
beakta. Dels for att kulturutbudet ska vara mojligt for alla att ta del av, men ocksa
for att kultur och konst bidrar till meningsfullhet och eni allméanhet friskare
tillvaro.

Mal
e Vid utformning av kulturverksamhet tas hansyn till manniskors olika

behov och forutsattningar, sdsom fysiska och psykiska, ekonomiska,
kulturella och sprakliga.

! Aldre inom ramen fé6r kommunal omsorg
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e Enmaéngfald av kulturella uttryckssatt och konstformer erbjuds
genom en mangfald av aktorer.

e Tillgang till kulturupplevelser och mojligheten att skapa kultur finns i
hela kommunen.

e Kulturupplevelser och kulturskapande planeras och genomférs med
barn och ungas delaktighet och tillginglighet som utgangspunkt.

e Ett kommunalt kulturl6fte arbetas fram for att synliggora och
sikerstilla barn och ungas tillgang till och méte med kulturlivet.

Prioriteringsomrade 2: Kulturarv och kulturmiljéer som vardas och férvaltas
Kulturarv omfattar byggnader, konstverk, dokument, féremal och platser men
ocksa traditioner, kunskaper, sprak och konstformer som till exempel musik och
dans. Kulturarvet utvecklas stindigt med nya uttryck. Kulturarvet ar en kalla till
identitet och sjalvforstaelse som behover bevaras, vardas, forvaltas och
tillgdngliggoras.

Soderhamns har ett rikt kulturarv och rika kulturmiljoer som syns bade i
Soderhamns stadskirna, i bruksorterna och i skdrgarden. Varldsarvet
Hilsingegardar ar en del av det stolta kulturarvet tillsammans med bland annat
tiskeldagen, aldre kyrkor, kulturlandskap, fabodar och byggnadsminnen.

Mal

e Kulturarvet bevaras, vardas, forvaltas och tillgidngliggors for nutida och
framtida generationer.

e Kulturarvets betydelse for en hallbar samhallsutveckling synliggors
genom spridning av kunskap och information om kulturarvsaktorernas
arbete och kunskap.

e Kulturarvet ir tillgangligt for en bredare publik genom lokala aktdrer och
platser, regionala institutioner och genom att préva mojligheten att
skapa fler digitala alternativ f6r att uppleva kulturarvet.

Prioriteringsomrade 3: Gestaltade livsmiljer och offentlig konst

Den gestaltade livsmiljon ar den fysiska miljon déar sdderhamnarna idag och
imorgon lever och verkar. En god gestaltad livsmiljé ar valplanerad, tillganglig,
inkluderande och har en utformning som skapar trivsel och trygghet. Den
paverkar ménniskors upplevelser, hilsa och vilbefinnande.

En gestaltad livsmiljo som integrerar konstnarliga uttryck kan bidra till att starka
den kulturella identiteten och tillhérigheten hos invdnarna. Konstnarlig
gestaltning ska ingé som en sjélvklar del i den fysiska planeringen av vara
offentliga rum. Det ar darfor viktigt atti ett tidigt skede i samhallsbyggnads-
processen beakta konstnirliga aspekter for att skapa en inkluderande och
berikande milj6 f6r kommunens invanare.

Mal
e Konstnirliga uttryck finns i vara offentliga miljéer som exempelvis
gator, parker, torg och i naturen.
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e Konstintegreras vid utformning av offentliga platser och byggnader
for att skapa en inkluderande, tillgénglig och intressant miljo.

e Invanare ges mdjlighet att delta i fragor som rér utformning och
gestaltning av offentliga rum och miljéer.

e Kulturarvet ska ses som en resurs vid utformning och gestaltning av
offentliga platser.

e En kommunal konstpolicy och rutiner for sk 1%-projekt och offentlig
konst anvinds i samrad med berorda parter.

Prioriteringsomrade 4: Samverkan och dialog
Ett rikt kulturliv som nar manga, driver attraktivitet och ett vixande Séderhamn
skapas av en mangfald av aktdrer i samverkan.

Offentliga myndigheter som till exempel Kulturradet och Statens konstrad,
Region Giavleborg och S6derhamns kommun tillsammans med civilsamhallets
kulturfoéreningar, studieférbund, lokala professionella kulturutévare, engagerade
invanare och niringslivets lokala féretag, har samtliga betydelse utifran sina
sarskilda uppdrag, drivkrafter, kompetenser och engagemang.

Grunden for vilfungerande samverkan mellan dessa handlar om att skapa ett
tillitsfullt samarbetsklimat dér berérda parter nar samsyn, identifierar en
gemensam riktning och agerar med varandra. Att skapa mdjligheter for
samverkan, ha en 6ppen dialog med relevanta aktorer samtidigt som
kommunikation och samarbete inom kommunorganisationen ar vilfungerande,
ar en framgangsfaktor.

Det fria kulturlivets aktorer ar sarskilt viktiga. Kulturforeningar, studieférbund
och professionella kulturutévare star for en betydande del av det samlade
kulturutbudet. Dialog mellan kommunen och det fria kulturlivet &r en
forutsittning for ett innehallsrikt kulturliv med mangfald och vitalitet.

Mal

e Det fria kulturlivets aktorer bjuds regelbundet in f6r dialog,
erfarenhets- och kunskapsutbyten.

e Regelbundna dialoger med Region Gavleborgs
kulturverksamheter for att paverka och skapa férutsittningar for
att verka i linje med de regionala styrdokumenten f6r kultur,
bibliotek och kulturskola.

e Konstnirliga aktiviteter och kulturarrangemang skapas och
erbjuds genom aktiv samverkan med civilsamhaillet och andra
aktorer.
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Definitioner av begrepp

Amatorkultur - alla former av icke-yrkesmassiga aktiviteter som kan relateras
till ndgon av de etablerade konstarterna.

Civilsamhillets aktorer - En civilsamhaillesorganisation &r en icke-
vinstdrivande organisation pa lokal, nationell eller internationell niva dér man
arbetar utifran en gemensam viardegrund mot gemensamma mal, med visst
oberoende frén stat och kommun.” (www.sida.se)

Fria kulturlivet - till det fria kulturlivet riknas savil organisationer som
enskilda aktdrer. Det dr organisationer som ar bildade av medlemmarna sjélva
och personer som arbetar pa eget uppdrag, utan offentlig huvudman. En stor del
av det fria kulturlivet bedriver yrkesmassig verksamhet.

Gestaltad livsmilj6 - fokuserar pa hur arkitektur, form, design och konst formar
samhaillet och invanarens vardag och hur de kan bidra till att diskutera och l6sa
samhillets utmaningar.

Konst och kultur - genom att sérskilja konstpolitik och kulturpolitik betonas
konstens sjalvstiandiga roll och kulturens demokratiska betydelse. Kulturpolitik
har ett medborgarperspektiv medan konstpolitiken fokuserar pa konstens
egenvirde och pa konstnirlig kvalitet.

Konstnirlig frihet och armlidngds avstand — for att kulturella uttryck ska
fungera som en kraft i demokratin och samhéllsutvecklingen krévs kulturell och
konstnarlig frihet. Det skapas genom att politiken ger férutsattningar for kultur
och konstnirlig verksamhet men fattar inte beslut om det konstnérliga
innehallet. Innehallet ska formas av varje verksamhet, férening eller fristdende
kulturaktor.

Kultur - kultur handlar om ménniskans behov att uttrycka sig, om att uppleva
och om att tillhora — om livskvalitet. Kultur &r ett brett begrepp som innefattar
manniskans levnadsmonster, gemensamma traditioner och normer. I sin snéva
eller estetiska betydelse ar kultur liktydigt med konsterna och avser skapande
verksamheter som film, foto, konst, litteratur, teater, musik med mera. Den vida
eller antropologiska betydelsen av kultur 4r gemensamma normer, traditioner
och minskliga aktiviteter. Programmet utgér fran den estetiska betydelsen av
kultur men betonar dven kulturens egenvirde, kulturens betydelse for
demokratin och kulturens betydelse for att skapa attraktiva platser.

Kulturarv - alla materiella och immateriella uttryck (spar, lamningar, foremal,
konstruktioner, miljoer, system, strukturer, verksamheter, traditioner,
namnskick, kunskaper etcetera) f6r ménsklig pdverkan. Oavsett om det skrivs i
obestamd eller bestaimd form — kulturarv eller kulturarvet — innefattar det en
mangfald av kulturarv.

2 Kalla: www.sida.se
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Kulturella och kreativa nédringar (KKN) - syftar pa ekonomiska sektorer som &r
baserade pa kultur, kreativitet och skapande. Det inkluderar omraden som konst,
musik, litteratur, film, mode, design, arkitektur, reklam, TV- och
radioproduktion, dataspel, och manga andra omréaden dar kreativitet och
kulturella uttryck star i centrum.

Kulturell métesplats

Kulturella métesplatser kan utgoras av institutioner, olika typer av
samlingslokaler, offentliga platser inomhus eller utomhus. Aven digitala
motesplatser inkluderas.

Kulturhistoriska virden - avser de mojligheter materiella och immateriella
foreteelser kan ge vad giller att inhdmta och formedla kunskaper om och
forstaelse av olika skeenden och sammanhang — samt ménniskors livsvillkor i
skilda tider inklusive de férhallanden som rader idag.

Kulturmiljo - hela den av ménniskor paverkade miljon. Kulturmiljon omfattar
landskapets fysiska innehall och 4ven immateriella féreteelser som ortnamn eller
sdgner som ar knutna till en plats eller ett omrade. Kulturmiljon ar en del av
kulturarvet.

Offentlig konst - avser konstverk som finns placerade i lokaler eller pa platser
som ar tillgidngliga for allmanheten och som darmed kan beses eller pa annat satt
upplevas.

Offentliga kulturaktorer - En offentlig kulturaktor ar en organisation,
institution eller myndighet som framja kultur och kulturella uttryck och har en
offentlig huvudman. Det kan inkludera organisationer som arbetar med konst,
musik, teater, dans, film, litteratur, museer och andra kulturella institutioner.
Offentliga kulturaktdrer kan vara bade nationella och lokala, och deras
verksamhet finansieras ofta av offentliga medel, sdsom skatteintékter eller
statliga bidrag.

Offentliga rum - avser en plats, byggnad eller lokal dit allmanheten har fritt
tilltrdde och kan komma som neutrala besckare. Begreppet offentliga rum
anviands som ett samlingsnamn f6r bade inom- och utomhusmiljoer dar
manniskor ror sig i vardagen.

Professionell kulturskapare/utévare - en person som férsorjer sig pa sin konst
eller stravar mot att gora det, i kombination med hog yrkeskunskap, till exempel
genom dokumenterad utbildning och/eller erfarenhet inom sin konstart.
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