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Kommunstyrelsen
Internkontrollplan 2008

Kontrollmoment

Process/rutin etc Kontrollmoment & Kontroll- | Frekvens/ |Nulage | Prognos Resultat? Atgard
metod ansvarig |tidpunkt |- Ar - Kommer
kontroll | kontroll att
utférd? | genomforas?
Genomfora analys av Kartlagga de 10 storsta | Ekonomi- | En Klart Kontroll av Stickprovskontroll av
avtalstrohet mot leverantérerna med enheten kontroll avtalstrohet av fakturor mot géllande avtal
kommunens foljande urval: med stod kommunens 22 storsta | ska genomféras under
avtalsleverantdrer - Antal fakturor 2007 av Klart 31/8 leverantérer utifran hosten.
- Omsattning 2007 forvalt- omséttning har
ningarna/ genomforts.
Kontrollera om avtal bolagen
finns inom Av 22 kontrollerade
leverantérernas omrade. var:
Stickprovskontroll av 12 avtalsbundna
fakturor for avstdmning .
mot eventuella avtal U0 ygg el v
anbud
Ingen av de 22
leverantorerna var
avtalslosa
Anstaliningsbeslut som ej Utifran handbok for Assistent, | Varjegdng | Ja Ja Andelen Anstallningsbeslut
ar fullstandigt ifyllda/ anstallningsbeslut personal- | ettnytt felaktiga/ofullstandiga | kontrolleras av
undertecknade redogorar | anstallnings beslut har minskat Personalenheten som
eeller beslut avsevart aterkopplar till
arbets- upprattas forvaltningarna vid
ledare pa felaktigheter
resp

forvaltn




Anmalan om
tjanstledighet

Tillse att obligatoriska
uppgifter ar ifyllda

Assistent,
personalr
edogorare
eller
arbets-
ledare pa
resp
forvaltn

Varje

gang en ny
ansdkan
om tjénst-
ledighet
upprattas

Ja

Ja

Andelen
felaktiga/ofullsténdiga
beslut har minskat

Tjanstledighetsansokningar
kontrolleras av
Personalenheten som
aterkopplar till
forvaltningarna vid
felaktigheter




Kultur och samhallsutvecklingsnamnd
Internkontrollplan 2008

Kontrollmoment

Process/rutin etc Kontrollmoment & Kontroll- |Frekvens/ |Nulage |Prognos Resultat? |Atgéard
metod ansvarig |tidpunkt |- Ar - Kommer kontroll att
kontroll genomfdras?
utford?
Anstallningsbeslut som ej Utifran handbok for Assistent, | Varjegang | Ja Ja Gemensam | Fortsatt handlaggning enl.
ar fullstandigt ifyllda/ anstallningsbeslut personalre | ettnytt rutin finns | nuv. rutin
undertecknade dogorare anstéllnings for hela
eller beslut KUS. Alla
arbets- upprattas kontr. dok.
ledare pa ok.
resp
forvaltn
Anmalan om Tillse att obligatoriska Assistent, | Varje Ja Ja Gemensam | Fortsatt handlaggning enl.
tjanstledighet uppgifter ar ifyllda personalre | gang en ny rutin finns | nuv. rutin
dogorare ans6kan for hela
eller om tjanst- KUS. Alla
arbets- ledighet kontr. dok.
ledare pa upprattas OK
resp.
forvaltn
Handldggning av &renden | Bevakningslistor Avdelnings | Tva Nej Ja, arbetar med det i dagslaget
bygg- och miljo. chef ganger/ar
Roller, rutiner, Rollbeskrivning Férvaltn.- | Lednings Pagar Kontinuerligt Regelbundna tréffar mellan
gransdragningar for chef /IKUS avdelningar.
avdelningarna i KUS- %JE? [r)]ens Samradsgrupper, Ny policy

forvaltningen

for markexploatering, mote
naringsliv/KUS m.m.




Andra atgarder inom internkontroll

Utvecklingsatgarder inom internkontroll Ansvarig |Klart Nulage Prognos Atgéard
datum - Ar atgarden |- Kommer
utford? atgarden att
genomfdras?
Tjanstegaranti, fem omraden inom KUS Avdelning | Véren 2008 | Paborjad Ja Kommungemensamma mallar ej klara.
schef
Utreda administrativa rutiner kring drendegangen Administr | Under Paborjad Ja Samarbete med ledningsstaben har inletts
mellan KUS och KS/KF ativ chef 2008
Rutin for redovisning till namnden av Plan o utv | Okt 2008 Ja Klart Prioriteringslista till nAmndssammantradena
detaljplanearbetets prioriteringar,. chef




Barn och utbildningsnamnden
Internkontrollplan 2008

Kontrollmoment

Process/rutin etc Kontrollmoment & Kontroll- Frekvens/ |Nulage Prognos Resultat? Atgéard
metod ansvarig tidpunkt - Ar - Kommer
kontroll | kontroll att
utférd? | genomforas?
Inkomstkontroll for Ny modul i Procapita. Intern- Manadsvis Ja, Ja Intakterna har
barnomsorgsavgifter Kontrollerar inkomst- kontrollgrupp pagar Okat stegvist
uppgifter bakat och rattar under forsta
avgifterna. kvartalet
Rekvisitionsblock Hantering/forvaring. Intern- Oktober Pagar Ja
Enkat. kontrollgrupp 2008
Den foretagsamma Nulagesanalys. Intern- 2008 Delvis | Ja Workshop med
forvaltningen Fokusgrupper. kontrollgrupp skoladministrator
skolledare
Information-IT séakerhet | Paborja informations- Forvaltnings- 2008 Nej Kommun-
verksamhetssystem
Hantering av kontanter, | Analys. Besok och Intern- Oktober Pagar | Ja
cafeteriaverksamhet, intervjuer. kontrollgrupp 2008
moms m.m.
Flodesbeskrivning av Analys enligt Oversikt, Intern- b008 Pagar | Ja

rutiner.

Internkontroll

kontrollgrupp




Andra atgarder inom internkontroll

Utvecklingsatgarder inom internkontroll Ansvarig | Klart Nulage Prognos Atgard
datum - Ar - Kommer
atgarden atgarden att
utford? genomfdras?
Hantering av sekretessbelagda handlingar Internkontro | 081030 Pagar Traff med Forvaltningsgemensamma riktlinjer
ligrupp nordvastra
omradet 14
april
Postdistribution for omradena. Leveransséakerhet. Internkontro | Sept 2008 | Pagar Ja Internservice uppdras att se 6ver logistik inom
Postlogistik ligrupp omradet. Samarbete med KUS
Utbetalning av matersattning till elever. Oversynav | |nternkontro | April 2008 | Klart Utbetalas av resp. omrade
nuvarande rutiner. ligrupp
Bestallning/avbestallning av IT-behdrigheter. Internkontro | Oktober Ja Internservice handlagger
Oversyn av nuvarande rutiner. ligrupp 2008
Rehabdatabas Bitr. 2008-09- Ja Databas utarbetad och utskickat till omradena
forv.chef 01
Information samt uppféljning av rutiner och regler Bitr. Oktober Ja och nej Ja Info har gatt ut, finns nya regler som finns pa
for hantering av belastningsregister forv.chef 2008 intranétet. Uppféljning via enkat.
Uppfoljning av fattade beslut enligt delegation per Omradesche | Februari Ja Omradeschefer rapporterar till fv chef tva
ansvarig fer och ganger/ar ang. rimligheten nar det galler
augusti fattade beslut




Namnden for Larande och Arbete

Internkontrollplan
Kontrollmoment

Process/rutin etc Kontroll- Kontroll- Frekvens/tid |Nulage Prognos Resultat? |Atgard
moment & ansvarig punkt - Ar kontroll - Kommer kontroll att
metod utford? genomforas?
Personalforvaltning Stickprov Forvaltningsc | 2 ggr/ar nej ja Kommer att ske
. . hef under hosten
-anmalan om tjanstledighet
Avtal Inkop Stickprov Omradeschef | 1 ggr/ar nej ja
) . (minst tva
.koptroll av inkdp gentemot typer av avtal)
ingangna avtal
Diarium Stickprov Handlaggare 1 ggr/ar nej ja Kontroll har
pabdrjats och
kommer att
slutforas under
hosten
Projektprocess CFL Rapportering Verksamhetsc | 2ggr/ar Nej Jaen gang Kommer att ske
hef under hosten
Projektradgivning Utvéardering Omradeschef | 1ggr/ar nej ja Sept/aug. Enkat
Proiektkontorer Faxepark material haller
: pa att arbetas
fram
Andra atgarder inom internkontroll
Utvecklingsatgarder Ansvarig Klart datum | Nulége Prognos Atgéard
inom internkontroll - Ar &tgarden |- Kommer atgarden
utford? att genomféras?
Genomfora informationssakerhetsanalys inom Forvaltningsch | 2008 nej - Samkadrs centralt
varje forvaltning och dess verksamhetssystem ef
inom LA 2008
Rutinbeskrivningar IK arbetsgruppen | 2008 = = Ett kontinuerligt arbete, men inget
inom LA planerat for 2008
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Socialnamnden

Internkontrollplan

Kontrollmoment

Process/rutin etc Kontrollmoment & Kontroll- | Frekvens/tidp |Nulage |Prognos Resultat? Atgard
metod ansvarig |unkt - Ar - Kommer
kontroll | kontroll att
utford? genomfdras?

Genomféra analys av Kartlagga de 10 storsta | Ekonomi- | En kontroll Klart
avtalstrohet mot leverantorerna med enheten Klart 31/
kommunens foljande urval: med stéd
avtalsleverantorer - Antal fakturor 2007 av

- Omséttning 2007 forvalt-

Kontrollera om avtal ningarna

finns inom

leverantérernas omrade.

Stickprovskontroll av

fakturor fér avstamning

mot eventuella avtal
Anstéllningsbeslut som ej Utifran handbok for Meja Varje gang ett Ja Ja Ingen avvikelse
ar fullstandigt ifyllda/ anstallningsbeslut Djurfelter, | nytt rapporterad
undertecknade assistent anstg]lnlngsbeslut

upprattas
Anmalan om Tillse att obligatoriska Meja Varje gang en Ja Ja Ingen avvikelse
tjanstledighet uppgifter ar ifyllda Djurfelter, | ny anstkan om rapporterad
assistent tj&nst-ledighet

upprattas
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Kontrollmoment — socialnamnden specifikt

Process/rutin etc Kontrollmoment & Kontroll- | Frekvens/tidp |Nulage |Prognos Resultat? Atgard
metod ansvarig |unkt - Ar - Kommer
kontroll [ kontroll att
utford? genomforas?
Utbetalning av ekon Namnteckning pa Birgitta Stickprov Ja Ja Upprattade rutiner foljs.
bistand/forsérjningsstdd | ansokan Nézell, manadsvis Ingen avvikelse
Styrkt uppgift i akt om enhetschef rapporterad.
personens bankkonto
Normberékning &r
upprattad och korrekt
enl rutin
Ansokan &r
ankomststdmplad
RFV/CSN ér bestalld CSN-modulen ej ITr'n rdnar
T tillganglig — manuell >amoranare
Hushallsbild/adressupp . bevakar med
ifter &r aktuella L) M08 ) Ry Teknikpark

g pé att tekniska park.
Beslutsfattare foljer forutsattningar finns.
delegation

Avtalshantering vid Upprattad rutin foljs Katrin Vid/infor varje | Ja Ja Upprattade rutiner foljs.

externa vardkop Cidrer, nytt avtal

controller
Atersok statsbidrag; Uppréttad rutin foljs Birgit En kontroll, Ja Rutinen foljs. Klart.
. o Kallerhult klar 080331

Ekonomiskt bistand vh chef

Atersok statsbidrag; Upprdttad rutin foljs Ann- Fullstandig, 1 Ja Ja, varje kvartal | Rutinen f6ljs.

Barn och unaa Christin gang/kvartal

g Stolth vh
chef
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Familjehemshandléggning | Uppréttade rutiner féljs | Ann- Stickprov Ja Ja Rutiner foljs.
Barnavardsutredningar/an Christin manadsvis
malan Stolth vh .
chef Mona Rapeort .t'“ SN Rapporten till SN ej klar — | Rapporten
halvarsvis : A DI
Wennergren Klart SN 2008- SN informeras vid sitt fardigstalls
enh chef 08 sammantréde 20080819. senast 200812.
Hantering av Uppréttade rutiner foljs | Birgitta Vid/infor varje | Ja Ja Avvikelser har rapporterats [ Reviderade
andrahandskontrakt avs processen enl Né&zell enh andrahands- rutiner antagna
hyreslagstiftningen chef kontrakt av SN 080617.
Birgit
Kallerhult
vh chef
Andra atgarder inom internkontroll
Utvecklingséatgarder inom internkontroll Ansvarig Klart Nulage Prognos Atgéard
datum - Ar atgarden |- Kommer atgarden att
utford? genomféras?
Uppratta riktlinjer for bistdndshedomning gallande Mona Wennergren | 080530 Ja
andrahandskontrakt for ungdomar/unga vuxna i syfte att | enh chef
na enhetlig handlaggning/bistandsbedémning Birgitta Néizell enh
chef
Jaana Bergstrom
enh chef
Upprétta rutin for formedling av egna medel Birgit Kallerhult 080530 Nej Ja Pagar — men ej
vh chef klar.
Upprétta rutin for I6ne/erséttningsrapportering Ann-Christin 080530 Ja/negj Ja Pagar och Klar i
kontaktpersoner/-familjer, familjehem; hela processen fr | Stolth vh chef delar av
o m beslut om placering till utbetalning Birgit Kallerhult processen.
vh chef
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Omvardnadsnamnden
Internkontrollplan 2008

Kontrollmoment

Process/rutin etc Kontrollmoment & Kontroll- |Frekvens/ |Nulage |[Prognos Resultat? Atgéard
metod ansvarig |tidpunkt |- Ar - Kommer
kontroll | kontroll att
utférd? | genomféras?
Genomféra analys av Kartlagga de 10 storsta | Ekonomi- | En Klart | Ja
avtalstrohet mot leverantorerna med enheten kontroll
kommunens foljande urval: med stod
avtalsleverantérer - Antal fakturor 2007 av Klart 31/8
- Omsttning 2007 forvalt-
Kontrollera om avtal ningarna
finns inom
leverantérernas omrade.
Stickprovskontroll av
fakturor fér avstdmning
mot eventuella avtal
Anstallningsbeslut som ej Utifran handbok for Assistent, | Varjegéng | Pagar | Ja
ar fullstandigt ifyllda/ anstallningsbeslut personalr | ettnytt
undertecknade edogorare anstallnings
eller beslut
arbets- upprattas
ledare pa
resp
forvaltn
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Anmalan om Tillse att obligatoriska Assistent, | Varje Klart
tjanstledighet uppgifter ar ifyllda personalr | gangenny
edogorare | anstkan
eller om tjénst-
arbets- ledighet
ledare pa | uppréttas
resp
forvaltn
Avgiftshantering Hela processen Avg.handl | 1 g/ar Pagar | Ja Ej fardigstalld dnnu
stickprov
10%
Systematiskt Arbets- Pagar | Ja Ej fardigstalld annu
miljdarbete
Arbetsskadorftillbud Planerade &tgérder och Vht-chef 1 glar
- Individniva effekt .
Pers.sekr 1glar
- Forvaltningsniva Uppfdljning statistik
Handlaggning — Hela processen, fran Vht-chef Vard- Pagar | Ja Ej fardigstalld annu
omvardnad i hemtjanst handlaggning till verk- Hemtinst tagare i hésten
stallighet, uppféljning o J niva 7-8
kontinuitet. g 2008
Aktdokumentation 1 g/ar
Handlaggning — Hela processen, fran Vht-chef 1 g/ar for Pagar | Ja Ej fardigstalld annu
omvérdnad i handlaggning till verk- Aldre- 10% av hésten
aldreboende stéllighet, uppféljning o vardtagare
Kontinui boende +
ontinuitet. MAS 2008
Aktdokumentation
Handlaggning, verkstall- [ Handldggning, verkstall- | Vht-chef 1 g/ér Pagar | Ja Ej fardigstalld dnnu
ighet, planer i ighet, genomférande- . 0 .
handikappomsorg planer, sdsongsamtal Oan:r;g'rkafp \1/gr§ t:Vare iR
samt aktdokumentation MAS g g 2008
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Soderhamn Teknikpark AB

Internkontrollplan 2008

Kontrollmoment

Process/rutin etc Kontrollmoment & Kontroll- | Frekvens/ |Nulage | Prognos Resultat? Atgard
metod ansvarig |tidpunkt |- Ar - Kommer
kontroll | kontroll att
utférd? | genomforas?
Genomféra analys av Kartlagga de 10 storsta | Ekonomi- | En Nej ® Ekonomienheten bistar
avtalstrohet mot leverantérerna med enheten kontroll bolagen med underlagen for
kommunens foljande urval: medstod |\ a1 analys
avtalsleverantorer - Antal fakturor 2007 av
- Omséttning 2007 bolagen
Kontrollera om avtal
finns inom
leverantorernas omrade.
Stickprovskontroll av
fakturor for avstdmning
mot eventuella avtal
Klargdra hur processen Vid inplanerade traffar Monica 2ggrperar| Ja @ Uppfdljning av uppsatta mal
skall ga till for att salja och méten m personal med delvis kommer att stdmmas av vid
in foreslagna mal och styrelse personal kick-off i host for
och personalen, samt en
styrelse strategidag med styrelsen
Andra atgarder inom internkontroll
Utvecklingsatgarder inom internkontroll Ansvarig |Klart datum |Nulage Prognos Atgéard
- Ar - Kommer
atgarden atgarden att
utford? genomforas?
Hur skall uppsatta mal foljas upp Monica, 2008-12-31 nej ja Uppfoljning av uppsatta mal kommer att
Bjorn stdmmas av vid kick-off varje host for
personalen, samt en strategidag med styrelsen
Skapa en aktivitetslista for att stiamma av utsatta mal | Monica 2008-12-31 ja

16




Soderhamn Vatten & Renhallning AB
Interkontrollplan 2008

Kontrollmoment

Process/rutin etc Kontrollmoment & Kontroll- | Frekvens/ |Nulage | Prognos Resultat? Atgéard
metod ansvarig |tidpunkt |- Ar - Kommer
kontroll | kontroll att
utférd? | genomforas?
Inféra internkontrollen | Arbetsplatstraffarna Godkant i extern
som en punkt i . i .. revision avs.
N Christina | lopande Utford | Aterkommande
arbetsplatstraffarna ISO 14 001
Inféra internkontroll i Internrevision Godkant i extern
internrevisionen miljéledningssystem Christina | 4 ggr/ar Utférd | Aterkommande revision avs.
ISO 14 001
Formedla resultat till Styrelseméten Hans Godkant i extern
styrelsen Hagelin 4 ggrisr Utford | Aterkommande revision avs.
ISO 14 001
Andra atgarder inom internkontroll
Utvecklingsatgarder inom internkontroll Ansvarig |Klart datum |Nulage Prognos Atgard
- Ar atgarden |- Kommer atgarden att
utford? genomforas?
Se over rutiner for dokumenthantering Christina
betraffande offentliga och allméanna handlingar Hans H 2008-06-30 | Ej pabrjad P&bérjas under hosten
2008
Kontrollera att attestreglementet efterlevs Hans H 2008-06-30 | Utford Aterkommande
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S6derhamn Energi AB

Internkontrollplan 2008
Kontrollmoment

Process/rutin etc Kontrollmoment & Kontroll- | Frekvens/ |Nulage | Prognos Resultat? Atgard
metod ansvarig |tidpunkt |- Ar - Kommer
kontroll | kontroll att
utférd? | genomforas?
Genomféra analys av Kartlagga de 10 storsta | Ekonomi- | En Nej ® Ekonomienheten bistar
avtalstrohet mot leverantérerna med enheten kontroll bolagen med underlagen for
kommunens foljande urval: medstod |\ a1 analys
avtalsleverantdrer - Antal fakturor 2007 av
- Omséttning 2007 bolagen
Kontrollera om avtal
finns inom
leverantérernas omrade.
Stickprovskontroll av
fakturor for avstdmning
mot eventuella avtal
Planering av Vid inplanerade traffar Véarme- Ja @ Gar enligt plan
driftorganisation, HVC och méten m personal chef
och styrelse
Andra atgarder inom internkontroll
Utvecklingsatgarder inom internkontroll Ansvarig |Klart datum |Nulage Prognos Atgéard
- Ar - Kommer
atgarden atgarden att
utford? genomféras?
Hur skall uppsatta mal foljas upp Berord 2008-12-31 Delvis Ja
chef och
VD
Skapa en aktivitetslista for att stimma av utsatta mal | Berord 2008-12-31 Nej Ja
chef och
VD
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Soéderhamn Elnat AB

Interkontrollplan 2008
Kontrollmoment

Process/rutin etc Kontrollmoment & Kontroll- | Frekvens/ |Nulage | Prognos Resultat? Atgard
metod ansvarig |tidpunkt |- Ar - Kommer
kontroll | kontroll att
utférd? | genomforas?
Genomféra analys av Kartlagga de 10 storsta | Ekonomi- | En Nej ® Ekonomienheten bistar
avtalstrohet mot leverantérerna med enheten kontroll bolagen med underlagen for
kommunens foljande urval: medstod |\ a1 analys
avtalsleverantdrer - Antal fakturor 2007 av
- Omséttning 2007 bolagen
Kontrollera om avtal
finns inom
leverantérernas omrade.
Stickprovskontroll av
fakturor for avstdmning
mot eventuella avtal
Beredning av nat for att | Vid inplanerade traffar Elchef Ja Ja Gar enligt plan Ombyggnader pagar
hoja driftsékerheten i och méten m personal
leveranserna
Implementation av Vid inplanerade traffar AC Ja Ja Klart Konvertering paborjad
Kaskad 7.0 och mdten m personal Karlsson 2007-09-24
Andra atgarder inom internkontroll
Utvecklingsatgarder inom internkontroll Ansvarig |Klart datum |Nulage Prognos Atgéard
- Ar - Kommer
atgarden atgarden att
utford? genomforas?
Hur skall uppsatta mal foljas upp Berord 2008-12-31 Delvis Ja
chef och
VD
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Skapa en aktivitetslista for att stimma av utsatta mal

Beroérd
chef och
VD

2008-12-31

Nej

Ja
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Faxeholmen AB
Interkontrollplan 2008

Kontrollmoment

Process/rutin etc Kontrollmoment & Kontroll- | Frekvens/ |Nulage | Prognos Resultat? Atgard
metod ansvarig |tidpunkt |- Ar - Kommer
kontroll | kontroll att
utférd? | genomforas?
Uppdatera planen for risk | Rapportering till Brandskydd | 4qqgr/4r Ja Ja Pagar enligt plan. -
& brandskydd ledningsgruppen ansvarig
Uppdatera Rapportering till Marknads- | 1ggr/mén Ja Ja Fungerar -
uthyrningsprocessen ledningsgruppen chef tillfredsstallande.
Pagar kontinuerligt.
Genomgang av resultat/ | Styrelseméten VD Vid Ja Ja
verksamhetsrapportering styrelse-
till styrelsen maote
Andra atgarder inom internkontroll
Utvecklingséatgarder inom internkontroll Ansvarig |Klart Nulage Prognos Atgéard
datum - Ar atgarden |- Kommer
utford? atgarden att
genomféras?
Kontrollera att attestreglemente efterlevs Ekonomi- Forsta Nej Ja
chef kontroll
klart 31/12
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