
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Musik- och kulturskolorna i Södra Hälsinglands kommuner Ovanåker, Bollnäs och Söderhamn 
verkar idag som självständiga enheter utifrån olika traditioner, förutsättningar, 
ämneskompetenser och pedagogiska kompetenser. Vår förhoppning är att genom samarbete 
utveckla ett gemensamt strategiskt arbete för att möta omgivningens krav och förväntningar i 
en föränderlig tid. Samverkan ska understödja en fortlöpande utveckling av verksamheten. 
Utbudet breddas och kvalitén höjas. En samordning av tjänster och rekrytering ger utrymme 
och tjänsteunderlag även för de lite ovanligare instrumenten samt genrebreddning. En 
samordning av befintliga instrumentförråd är också en framtida möjlighet.  
Gemensamma föreläsningar/kurser/studiedagar ger ekonomiska fördelar och gemensamma 
upplevelser att bygga vidare på. Eleverna får bättre förutsättningar för att spela i fullbesatta 
orkestrar. De får också möjlighet till en bättre genrebreddning. En stark organisation med 
kompetent personal har stora möjligheter att ta en aktiv del i våra lokala samhällen och 
mereffekter kan nås i form av samhällsengagemang, förebyggande ungdomsarbete och ett 
stärkt föreningsliv och näringsliv inom musik och kulturområdet. I ett samarbete mellan tre 
kommuner finns även möjligheter att bygga funktioner för att uppnå styrkan i en lärande 
organisation inom verksamhetsinriktade områden som materialkännedom och pedagogisk 
inspiration.  
 
Av samverkansavtalet framgår att musik och kulturskolorna i de tre kommunerna är 
fristående enheter men att de organiseras av Bollnäs kommun under ledning av 
kulturskolechefen. Samverkansavtalet kommer att gälla från 2006-07-01 till 2009-06-30 med 
möjlighet till förlängning. 
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