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Handlingsplan, Söderhamn – åldersvänlig 

kommun 

Inledning 
Söderhamn ska vara en bra plats att åldras på. Söderhamns kommun är medlem i 
Världshälsoorganisationens (WHO) nätverk för Åldersvänliga städer och 
samhällen. Handlingsplanen för Söderhamn – åldersvänlig kommun bygger på 
en undersökning bland kommunmedlemmar i Söderhamn som är 65 år och äldre 
följt av analysarbete och åtgärdsarbete tillsammans med representanter för 
målgruppen och tjänstepersoner i kommunen. Vid framtagandet av 
handlingsplanen har hänsyn även tagits till nationella styrdokument som 
tillkommit sedan projektet inleddes, nämligen den nya socialtjänstlagen som 
väntas träda i kraft sommaren 2025 samt regeringens demensstrategi och 
regeringens strategi mot ensamhet som båda presenterats i början av 2025.  
I handlingsplanen används begreppen ”äldre” och ”seniorer”, båda avser 
kommuninvånare i Söderhamn som är 65 år eller äldre. Där det refereras till svar, 
synpunkter, upplevelser och liknande avser det information som kommit från 
deltagare i baslinjemätningen.   
 

Huvudinnehåll 
Handlingsplan för Söderhamn – åldersvänlig kommun för åren 2025 till 2028, 
bakgrund till handlingsplanen, dess syfte och mål samt övergripande slutsatser 
av arbetet med baslinjemätningen.  

Bakgrund och syfte 

Prognosen för Söderhamns befolkningsutveckling fram till 2038 är att antalet 
invånare 80 år och äldre ökar med cirka 38 % medan andelen i arbetsför ålder 
väntas minska1. 
Hösten 2022 blev Söderhamns kommun medlem i WHO:s globala nätverk för 
åldersvänliga städer2, efter beslut i kommunfullmäktige.  Medlemskapet innebär 
att kommunen ska bedriva ett kontinuerligt utvecklingsarbete för att skapa en 
åldersvänlig kommun. Arbetet leds av kommunfullmäktige. Medlemskapet ger 
tillgång till erfarenhetsutbyte och lärande mellan städer och samhällen över hela 
världen. Nätverket växer och omfattar i mars 2025 drygt 1700 städer i 60 olika 
länder. 
Syftet med handlingsplanen är att skapa förutsättningar för att kommunens 
äldre medborgare ska kunna leva ett hälsosamt och oberoende liv som delaktiga 
samhällsmedborgare. På så sätt förväntas också behovet av stödinsatser som 
hemtjänst med mera från Söderhamns kommun minska eller skjutas fram.    
För att vara en åldersvänlig kommun behöver en kultur stärkas där samarbete 
och vilja att se utanför den egna verksamheten öppnar för lösningar som möter 

 
1 Befolkningsframskrivning - SAS® Visual Analytics). 
2 https://extranet.who.int/agefriendlyworld/age-friendly-cities-framework/  

https://statva.skr.se/SASVisualAnalytics/?reportUri=%2Freports%2Freports%2F5ea2b409-a947-426e-b832-7494fcf31711&sectionIndex=0&sso_guest=true&reportViewOnly=true&reportContextBar=false&pageNavigation=false&sas-welcome=false
https://extranet.who.int/agefriendlyworld/age-friendly-cities-framework/
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behov hos Söderhamns äldre. Att skapa och upprätthålla en sådan kultur är 
därmed det övergripande målet med handlingsplanen.  
Att göra Söderhamn till en åldersvänlig kommun genom att arbeta enligt 
modellen i WHO:s nätverk för åldersvänliga städer och samhällen innefattar 
också ett antal aktiviteter som beskrivs i handlingsplanen. Analysen av 
undersökningen bland Söderhamns äldre kommunmedlemmar har lett fram till 
fem fokusområden som baseras på de ursprungliga åtta i nätverket för 
åldersvänliga städer och samhällen.   
De områden som pekats ut i Söderhamns kommun är: 
 

• Delaktighet och respekt 

• Boende och bostäder 

• Transporter och mobilitet 

• Utomhusmiljöer och byggnader 

• Samhällsstöd och service  

 
Mål 

I Söderhamns kommun kan invånarna åldras tryggt där de trivs, slippa 
fattigdom, fortsätta utvecklas som personer och bidra till sina samhällen, 
samtidigt som de behåller sin självständighet, hälsa och värdighet. 
 
Slutsats 

Att utveckla en åldersvänlig kommun är nödvändigt för att klara samhällets 
uppdrag när andelen äldre ökar och andelen i arbetsför ålder minskar.  
Många av handlingsplanens aktiviteter motsvaras av aktiviteter i andra 
handlingsplaner, program och riktlinjer i Söderhamns kommun. För att uppnå 
målen om en åldersvänlig kommun är det därmed avgörande att samordna och 
samverka på alla nivåer i organisationen.   

Genomförande och ansvarsfördelning 

Varje aktivitet i handlingsplanen har en utpekad, ansvarig nämnd. I vissa fall 
finns en eller flera medansvariga nämnder då det bedömts att dessa behöver 
bidra för att uppnå målet med aktiviteten. I dessa fall ligger samordningsansvar 
på den huvudansvariga nämnden.  
Enligt nätverket för åldersvänliga städer och samhällen ska en handlingsplan ha 
en löptid på tre år, i detta fall fram till 2028. Därefter utvärderas behovet av en ny 
handlingsplan, alternativt övergår målsättningen `åldersvänlig kommun’ till att 
vara en del av löpande verksamhetsplaner och riktlinjer.  
De aktiviteter som anges i handlingsplanen är inte individuellt tidsatta. Syftet 
med detta är att de ska kunna planeras och genomföras i samklang med 
kommunens övriga aktiviteter för att på så sätt bygga en åldersvänlig kommun.  
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ÖVERGRIPANDE AKTIVITETER KOPPLADE TILL HANDLINGSPLANEN 

Beskrivning:  
Handlingsplanen innehåller aktiviteter för att Söderhamn ska utvecklas till en 
åldersvänlig kommun enligt WHO:s kriterier. Söderhamns seniorer ska 
involveras i de beslutsprocesser som påverkar dem.  
Målbild:  
Nämnder, sektorer, bolag och verksamheter i Söderhamns kommun arbetar 
tillsammans för att i samråd med Söderhamns seniorer och i samverkan med 
civilsamhällets aktörer skapa social hållbarhet och upprätthålla ett 
seniorperspektiv i alla beslut där seniorer kan komma att beröras.    
  
Varför? Söderhamn har beslutat att vara en åldersvänlig kommun.   
  
Vad? Söderhamns kommun ska säkerställa att Söderhamn är en åldersvänlig 
plats att bo och leva.    
 
AKTIVITET  HUVUDANSVARIG  

& MEDANSVARIG 
NÄMND   

Utforma uppdragsbeskrivning med 
kommunövergripande ansvar för frågor som 
påverkar seniorer samt utse ansvarig funktion för 
att samordna åtagandet som medlem i nätverket 
Age Friendly Cities and Communities.    

Kommunstyrelsen  

Utarbeta och implementera metod för 
kommunkoncernen för att säkerställa 
seniorperspektiv i beslut som berör Söderhamns 
seniorer.   

Kommunstyrelsen  
  

Undersöka intresse hos näringsliv och 
organisationer för att utveckla ”Åldersvänliga 
Söderhamn” som ett positivt varumärke med 
tydliga kvalitetskriterier för att skapa 
åldersvänliga miljöer, aktiviteter och 
förutsättningar i samarbete med näringsliv och 
civilsamhälle.  

Kommunstyrelsen  
  

Bevaka möjligheter att genomföra förbättringar 
för Söderhamns seniorer med stöd av exempelvis 
EU-finansiering eller statliga medel.   

Kommunstyrelsen  
Barn- och 
lärandenämnden  
Välfärdsnämnden  
Samhällsservicenämnden  
  

Uppföljning av aktiviteterna i handlingsplanen i 
enlighet med fastslagen tidsplan.   

Kommunstyrelsen  
Barn- och 
lärandenämnden  
Välfärdsnämnden  
Samhällsservicenämnden  
Faxeholmen  
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Revision och uppdatering av handlingsplanen för 
Söderhamn åldersvänlig kommun.  

Kommunstyrelsen  

 
 

OMRÅDE DELAKTIGHET OCH RESPEKT   

Bakgrund  
Ofrivillig ensamhet är en hälsorisk jämförbar med rökning och fysisk inaktivitet. 
Social gemenskap främjar fysisk, psykisk, social och existentiell hälsa samt 
förebygger sjukdom. Den nya socialtjänstlagen som förväntas träda i kraft under 
2025 betonar förebyggande insatser. Regeringens strategi för att främja 
gemenskap betonar bland annat kommunernas roll i det nationella arbetet. För 
att bevara hälsa behövs inkluderande mötesplatser där människor kan dela 
kunskap, känna gemenskap och bygga självförtroende. Särskild hänsyn måste tas 
till personer med fysiska, psykiska eller kognitiva nedsättningar.  
Beskrivning  
Seniorer är aktiva i samhällslivet, men digitaliseringen riskerar att exkludera 
många då hälften av seniorerna föredrar skriftlig information. Begränsad tillgång 
eller förmåga att ta del av digital kommunikation kan minska deras möjligheter 
till delaktighet, självständighet och hälsa.  
En fjärdedel av seniorerna upplever ofrivillig ensamhet. Många föreningar 
arbetar för att skapa inkluderande mötesplatser, men det är en utmaning att nå 
ut med informationen. Behov finns av fler tillgängliga lokaler till rimlig kostnad 
samt en gemensam plattform där föreningar och enskilda kan hitta information 
och samverka. Söderhamns kommun driver sociala träffpunkter genom 
hemtjänstträffar och aktiviteter på särskilda boenden samt stöd till anhöriga till 
personer med demens.   
Många seniorer engagerar sig som volontärer eller vill återgå till arbete i någon 
form, vilket utgör en viktig kompetensresurs. Genom bättre samverkan mellan 
kommunen, föreningslivet och ideella organisationer kan fler få möjlighet att 
delta i aktiviteter och minska ensamheten. Det finns goda exempel där 
kommunala lokaler används för att skapa sociala sammanhang, vilket kan 
utvecklas vidare för att stärka hälsa, delaktighet och trygghet.  
Målbild  
Söderhamns kommun tar vara på seniorers resurser och engagemang genom att 
erbjuda lättillgänglig information, sociala mötesplatser och möjligheter till 
delaktighet. Kommunen arbetar hälsofrämjande och stärker samverkan med 
ideella organisationer och näringslivet för att motverka ofrivillig ensamhet och 
främja gemenskap.  
Varför?  
Seniorer vill vara engagerade och självständiga. Ensamhet och isolering hotar 
den fysiska och psykiska hälsan.  
Vad?  
Kommunen stärker synen på seniorer som samhällsdeltagare och resurs. 
Tillgången till information förbättras genom tydlig och inkluderande 
kommunikation, både digitalt och analogt. Digital utbildning och stöd erbjuds 
för dem som önskar. Kommunen utvecklar mötesplatser och skapar bättre 
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förutsättningar för samverkan mellan föreningar, kommun och enskilda för att 
främja social gemenskap och meningsfull aktivitet för alla seniorer.   
 
AKTIVITET   HUVUDANSVARIG  

& MEDANSVARIG 
NÄMND   

Utveckla fler generations– och   
kulturöverskridande mötesplatser i 
kommundelarnas bostadsområden, i samverkan 
med civilsamhälle och näringsliv.   

Kommunstyrelsen  
Samhällsservicenämnden  
Barn- och 
lärandenämnden  
Välfärdsnämnden  
Faxeholmen  
  
  

Möjliggöra och uppmuntra samverkansplattform 
för att stödja samarbeten i föreningslivet.   

Samhällsservicenämnden  

Utveckla och utöka konceptet med 
måltidsgemenskap för äldre i kommunala 
matsalar i hela kommunen samt i samarbete med 
frivilligorganisationer undersöka möljgheten att 
utveckla måltidsvän, väntjänst med flera sätt att 
minska ensamhet.  

Välfärdsnämnden  
Samhällsservicenämnden  
Barn- och 
lärandenämnden  
Kommunstyrelsen  
Faxeholmen  

Möjliggöra utveckling av ”volontärbank” i 
samverkan med seniorer och civilsamhället.   

Samhällsservicenämnden  

Arbeta för att seniorer erbjuds möjlighet till 
digital kompetensutveckling.   

Kommunstyrelsen  
Samhällsservicenämnden  
Välfärdsnämnden  

Säkerställa tillgång till information och 
kommunikation i hela kommunen oavsett digital 
kompetens, språklig förmåga eller ekonomi.   

Kommunstyrelsen  
  
Samhällsservicenämnden  

Synliggöra och tillvara ta seniorer som resurs på 
arbetsmarknaden.   

Kommunstyrelsen  
Samhällsservicenämnden  

Stödja och stärka delaktighet i samhället för 
personer med kognitiva sjukdomar och deras 
närstående.    

Kommunstyrelsen  
Välfärdsnämnden  
Faxeholmen  

Stärka och utöka sociala, hälsofrämjande 
aktiviteter på särskilda boenden.   

Välfärdsnämnden  

 
OMRÅDE BOENDE OCH BOSTÄDER   
Beskrivning: De flesta seniorer uppger att bostaden idag fungerar bra för deras 
behov. Samtidigt har hälften trappsteg till eller i sin bostad vilket i förlängningen 
kan utgöra ett hinder för självständighet.   
Att ha möjlighet att bo kvar i sin kommundel är för många förknippat med 
viktiga värden som trygghet, gemenskap och livskvalitet. Det framkommer olika 
önskemål avseende val av boendeform. I samtliga geografiska områden i 
kommunen uttrycks önskemål om trygghetsboende, exakt vad som innefattas i 
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ett trygghetsboende preciseras dock inte. En förutsättning för att kunna bo kvar i 
sin bostad så länge man önskar är att bostaden fungerar för den enskildes 
förmågor och behov. När byte av bostad ska ske är det viktigt att det finns ett 
varierat utbud av olika boendeformer, både vad gäller upplåtelseformer, 
hustyper och geografisk spridning.   
Målbild: I Söderhamn finns tillgång till trygga bostäder och boendemiljöer med 
variation i standard och hyresnivå i kommunens olika delar, och hjälp med 
anpassning av bostaden för att kunna bo kvar.   
Varför? Seniorer som grupp består av personer med olika önskemål och behov. 
Några vill bo kvar i den bostad de haft länge, andra vill flytta till en mindre 
bostad, till ett trygghetsboende eller få möjlighet att bo på ett vård- och 
omsorgsboende när behovet uppstår.   
Vad? Söderhamns kommun ska arbeta för att det finns ett utbud av olika 
boendealternativ där det finns ekonomiskt överkomliga valmöjligheter.  
 
AKTIVITET   HUVUDANSVARIG  

& MEDANSVARIG 
NÄMND   

Arbeta med att utifrån identifierade behov 
utveckla välanpassade boendelösningar för äldre, 
framför allt i centralorten men även för det behov 
som finns i kommunens landsbygdsområden.  

Kommunstyrelsen  
 Faxeholmen  
Välfärdsnämnden 

Utveckla tillgänglighet till gemensamma ytor som 
tvättstugor, kvarterslokaler och utomhusmiljöer i 
kommunkoncernens bostadsbestånd.    

Kommunstyrelsen  
 Faxeholmen   

Utöka antalet hyreslägenheter med tillgång till 
hiss.   

Faxeholmen  

Prognosticera och planera för ett ökat behov av 
bostadsanpassning.   

Kommunstyrelsen  
  
  

 
OMRÅDE TRANSPORTER OCH MOBILITET  
Beskrivning:  
Möjligheten att transportera sig fritt är avgörande för seniorers självständighet 
och delaktighet. Tillgänglig kollektivtrafik med anpassade tidtabeller, 
linjesträckningar och betalsystem främjar ett hälsosamt liv och möjliggör 
kvarboende. Flextrafik och taxi spelar en viktig roll. Parkeringsmöjligheter nära 
service, handel och kultur underlättar vardagen för bilburna seniorer.  
Målbild:  
Seniorer i Söderhamn ska tryggt kunna resa med kollektivtrafik till överkomligt 
pris, och bilburna ska ha goda parkeringsmöjligheter nära viktiga 
samhällsfunktioner.  
Varför?  
Tillgängliga och prisvärda transportalternativ stärker hälsa och välbefinnande 
genom ökad rörlighet och självständighet.  
Vad?  
Söderhamns kommun ska bidra till att seniorer kan resa självständigt inom 
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kommunen och driva frågan om förbättrade transportlösningar i samverkan med 
Region Gävleborg och privata aktörer.  
  
 
AKTIVITET   HUVUDANSVARIG  

& MEDANSVARIG 
NÄMND   

Vid upphandling av offentlig transport görs 
konsekvens-analys och kravställan med hänsyn 
seniorers behov.   

Kommunstyrelsen  
  
  

Arbete för att underlätta biljettinköp och 
planering av busslinjernas sträckning samt 
anpassning och placering av busshållplatser i 
dialog med Region Gävleborg.    

Kommunstyrelsen   

Inventera lösningar som förenklar för seniorer att 
kunna parkera och betala parkering på ett enkelt 
sätt med närhet till butiker och service.   

Kommunstyrelsen  
  

Verka för samt förtydliga tillgången till någon 
form av flextrafik för kommunmedlemmar med 
långa avstånd till kollektivtrafik.   

Kommunstyrelsen   
Samhällsservicenämnden  
  

 
OMRÅDE UTEMILJÖER OCH BYGGNADER   
Beskrivning: En trygg, trevlig och säker utemiljö är av intresse för alla 
människor. Att det finns miljöer som är inbjudande att vistas och röra sig i liksom 
tillgång till viloplatser och toaletter är viktigt för att seniorer ska trivas i och 
nyttja offentliga miljöer och därmed bibehålla rörlighet, hälsa och trygghet. Den 
offentliga utemiljön är viktig i kommunens alla delar för gemenskap mellan 
människor, oavsett ålder och bakgrund och Söderhamns seniorer utnyttjar i hög 
grad parker och andra utemiljöer.   
Målbild: Söderhamns kommun arbetar för en tillgänglighetsanpassad utemiljö, 
såväl i stadsmiljö som i ytterområden. Allmänna platser är belysta och har trevlig 
utformning som upplevs trygg och säker oavsett årstid. Det finns platser där det 
är möjligt att slå sig ner för en stunds vila och tillgång till toaletter i anslutning 
till allmänna platser.   
Varför? Seniorer uttrycker att det är viktigt att det känns tryggt att vistas 
utomhus. Stor vikt läggs vid skötsel av promenadstråk, belysning och säkra 
övergångar. Seniorer uttrycker oro för att promenera utomhus i olika delar av 
Söderhamns kommun på grund av ojämnheter och hål i gång- och cykelbanor, 
höga trottoarkanter och bristande belysning liksom risken för olyckor med 
cykeltrafikanter och bilister. Snöröjning och borttagning av plogvallar och grus 
är viktigt för att ta sig fram, både med och utan rullator, rullstol eller barnvagn.   
Brist på ställen att vila i utemiljön kan innebära att man söker hemtjänstinsatser 
eller färdtjänst för att göra sina inköp eller att man undviker att gå ut.   
Brist på tillgång till toalett kan göra att man avstår från eller hindras att gå ut.  
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Vad? Söderhamns kommun ska fortsätta att förbättra utemiljön för att främja ett 
aktivt och hälsosamt liv för seniorer i såväl stadsmiljö som ytterområden.    
 
 
AKTIVITET   HUVUDANSVARIG  

& MEDANSVARIG 
NÄMND   

 Utreda behovet av fler bänkar och viloplatser i de 
olika kommundelarna och involvera seniorer i 
placering av dessa.  

Kommunstyrelsen  
Samhällsservicenämnden  
Faxeholmen  

Utreda behovet av fler tillgängliga och öppna 
toaletter i anslutning till offentliga 
samlingspunkter inom- och utomhus.  

Kommunstyrelsen  
Samhällsservicenämnden 
  

Planera och utföra vinterväghållning och 
halkbekämpning i samråd med kommunens 
seniorer i de olika kommundelarna.   

Samhällsservicenämnden 
Faxeholmen  

Genomföra översyn och förbättringar av säkerhet, 
underhåll och tillgänglighet i trafik- och utemiljö i 
samråd med kommunens seniorer.   

Samhällsservicenämnden 
Faxeholmen  

Genomföra översyn och förbättringar av säkerhet 
och tillgänglighet i offentliga byggnader i samråd 
med kommunens seniorer.   

Samhällsservicenämnden 
Faxeholmen  

Upprätthålla estetiska värden i offentlig utemiljö 
genom vård av parker, naturmiljö och liknande 
gemensamma anläggningar.   

Samhällsservicenämnde 
Faxeholmen  

 
OMRÅDE SAMHÄLLSSTÖD OCH SERVICE  

Beskrivning:  
Många seniorer känner oro inför framtida vård- och omsorgsbehov och saknar 
kunskap om kommunens stöd och hur det söks. Med en ökande andel personer 
med demenssjukdom krävs anpassningar i hem och samhälle för att bibehålla 
självständighet och hälsa. Anhöriga som vårdar närstående med demens behöver 
individanpassat stöd för att främja sin egen hälsa.  
Kommunens kommunikation är avgörande för seniorers självständighet och 
delaktighet, men många upplever svårigheter att hitta och förstå information 
samt att få tydliga svar från kommunen. Seniorer kan också bidra till att förbättra 
och sprida information. Det finns behov av en kompletterande 
kundtjänstfunktion som erbjuder vägledning och personligt stöd.  
Tillgång till vardagsservice, såsom livsmedelsbutiker, bankärenden, bibliotek och 
hälsocentraler, är särskilt viktig för seniorer, men tillgängligheten är begränsad i 
kommunens ytterområden. Möjlighet till kontantanvändning är en prioriterad 
fråga.  
Målbild:  
Söderhamns kommun ska ha en högkvalitativ och personcentrerad vård och 
omsorg. Informationen ska vara tillgänglig, tydlig och lätt att hitta, och frågor till 
kommunen ska besvaras snabbt och korrekt. Seniorer ska ha god tillgång till 
vardagsservice i sin kommundel.  
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Varför?  
En trygg och välfungerande omsorg minskar oron hos seniorer och anhöriga. 
Tillgänglig och tydlig information stärker självständighet och delaktighet.  
Vad?  
Vården och omsorgen ska hålla hög kvalitet, präglas av gott bemötande och 
erbjuda individanpassade lösningar. Anhöriga ska få stöd utifrån sina behov. 
Kommunen ska förbättra informationstillgången genom en utökad 
kundtjänstfunktion och andra kanaler som underlättar för seniorer att söka och 
förstå information.  
 
AKTIVITET   HUVUDANSVARIG  

& MEDANSVARIG NÄMND   
Utveckla och stärka 
kommunens förmåga att ta 
emot och besvara 
kommunikation från seniorer.  

Kommunstyrelsen  
Samhällsservicenämnden Välfärdsnämnden  
Faxeholmen  

Säkerställa möjlighet att 
kommunicera med kommunen 
på det sätt som passar den 
enskilde 
kommunmedlemmen.    

Kommunstyrelsen 
Samhällsservicenämnden Välfärdsnämnden  
Faxeholmen  

I samråd med seniorer och 
andra berörda utveckla 
anhörigstödet i Söderhamns 
kommun i linje med 
Socialtjänstlagen och 
Demensstrategi.  

Välfärdsnämnden 
Kommunstyrelsen  
  

Utvärdera behov och utveckla 
anpassningar och stöd som 
stärker självständighet och 
hälsa för personer med kognitiv 
svikt eller demens.    

Välfärdsnämnden 
Kommunstyrelsen  
  

Säkerställa/utveckla/prioritera 
tillgång till särskilt boende för 
personer med demenssjukdom.  
  

Välfärdsnämnden  
  

Bibehålla och utveckla 
kompetens för 
personcentrerade arbetssätt 
hos personal på alla nivåer 
inom kommunen, såväl vård- 
och omsorgspersonal som 
tjänstepersoner.   

Välfärdsnämnden  

Möjliggöra fixartjänst för 
seniorer i samarbete med 
externa aktörer, exempelvis 
föreningslivet.   

Välfärdsnämnden  
Faxeholmen  
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Utreda servicepunkter/ 
ambulerande medborgarservice 
för myndighetsärenden, 
bibliotekstjänster, information 
mm.   

Samhällsservicenämnden  
Kommunstyrelsen  

Värna tillgång till hälso- och 
sjukvård i kommundelarna.  

Kommunstyrelsen 

Värna tillgång till 
livsmedelsbutiker i 
kommundelarna.   

Kommunstyrelsen 
   

Värna möjlighet att använda 
kontanter i vardagslivet.   

Kommunstyrelsen  

 

Krav på processer för uppföljning, kontroll och rapportering 

Handlingsplanen följs upp årligen av nämnd med huvudansvar i samverkan med 
medansvariga nämnder. Uppföljningen skall säkerställa att Söderhamn utvecklas 
i riktning att vara en åldersvänlig kommun och att kommunens äldre 
medborgare involveras i de beslut som berör dem. Ansvariga nämnder och 
bolagsstyrelser skall varje år till kommunstyrelsen rapportera de åtgärder och 
aktiviteter som bidrar till en åldersvänlig kommun. 
Handlingsplanen i sin helhet revideras 2028, i enlighet med riktlinjer i nätverket 
för åldersvänliga städer och samhällen. 
 

Koppling till andra styrande dokument 

Flera av kommunens styrdokument tar höjd för att skapa en åldersvänlig 
kommun: 

• Kommunplanen  

• Folkhälsostrategin  

• Tillgänglighetsplanen 

• Landsbygdsplanen 

• Tillväxtstrategin  

• Översiktsplanen  

• Bostadsförsörjningsprogrammet  

Övriga kopplingar 

• En förebyggande socialtjänstlag – för ökade rättigheter, skyldigheter och 
möjligheter. Prop. 2024/25:89 

• Varje dag räknas: Nationell demensstrategi 2025–2928 
• Tillsammans – för god gemenskap i hela befolkningen. Nationell strategi 

mot ensamhet. 2025–2029 
 



Söderhamns kommun 
Kommunfullmäktige 

Plan 13 (13)  

  

 Diarienummer 

 KS-2024-00118 

  
 

 

Söderhamns kommun 

826 80 Söderhamn 

Telefon 

0270-750 00 

Organisationsnr 

212000-2353 

soderhamn.se 

 

 

Revideringshistorik och planerad revidering framåt 

   
   
   
   

 


