Reglemente 1(2)

X Soderhamns
kommun Diarienummer

KS 2022-00190

Antaget av kommunstyrelsen KS § 312/221011.

Reglemente for S6derhamns kommuns
tillganglighetsrad

Allmiant
18 Tillgidnglighetsradeti S6derhamns kommun &r ett organ f6r samrad och
omsesidig information mellan kommunen och foretradare fran lokala féreningar
for funktionsnedsatta.

Radet ar organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen.

Syfte

28§ For att gora det mojligt for personer med funktionsnedsittning att leva
oberoende och att fullt ut delta p4 alla livets omraden, ska tillginglighetsradet
samverka for att det vidtas andamalsenliga atgarder for att sidkerstélla att
personer med funktionsnedsattning far tillgang pa lika villkor som andra till den
tysiska miljon, till transporter, till information och kommunikation, innefattande
informations- och kommunikationsteknik och system samt till andra anligg-
ningar och tjanster som ér tillgangliga for eller erbjuds allmanheten badei stad
och palandsbygden.

Arbetsuppgifter

3§ Tillganglighetsradets uppgift ar att vara remissinstans f6r kommunens
namnder och férvaltning och att samla in och sprida kunskap for 6kad
tillganglighet for alla. I rddet samverkar och informerar kommunen om sin
verksamhet, planerade férandringar samt resultat av olika atgérder som har eller
kan fa aktualitet f6r funktionsnedsatta i kommunen.

Sammansittning
48§ Ledamoternaitillginglighetsradet viljs av kommunen och av lokala
toreningar for funktionsnedsatta.

58 Kommunstyrelsen, barn- och larandendmnden, vilfirdsndmnden och
samhillsservicenimnden viljer vardera en ledamot och en erséttare i
tillganglighetsradet. Styrelsens och ndmndernas representanter i radet viljs for
samma mandatperiod som géller {for styrelsen och ndmnderna.
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Varje lokalférening som ingar i en riksorganisation f6r funktionsnedsatta och
som bedriver organiserad verksamhet i S6derhamns kommun fér vilja en
ledamot och en ersittare. Foreningarnas representanter viljs for en period om
fyra ar raknat frdn den 1juli aret efter det ar da val av fullméktige har hallits i hela
landet.

Forening som viljer ledamot och erséttare till radet ska meddela
kommunstyrelsen om valet. Meddelandet ska innehélla kontaktuppgifter till den
valda ledamoten och ersittaren.

Organisation och arbetsformer
6 8§ Tillganglighetsradet sammantrider pa tid och plats som radet bestimmer.

7 8 Kommunstyrelsens ledamot ar ordforande for tillganglighetsradet. Tillgang-
lighetsradet viljer sin vice ordférande bland féreningarnas ledamoter.

8 § Ordféranden ansvarar for att skriftlig kallelse med féredragningslista och i
forekommande fall handlingar skickas till tillgédnglighetsradets ledaméter och
ersittare senast 14 dagar fore sammantrade.

9§ Vvid tillganglighetsradets sammantriden ska protokoll f6ras. Protokollet ska
justeras av ordforanden och en av de narvarande ledaméterna.

Efter justeringen ska protokollet delges kommunstyrelsen, barn- och larande-
namnden, valfairdsnamnden, samhillsservicenimnden och radets ledamaoter och
ersattare.

Arvoden
10 8§ Foreningarnas representanter i tillginglighetsradet har mojlighet att
begéira reseersittning fran kommunstyrelsen for deltagande i radets aktiviteter.
Styrelsens och nimndernas representanter i radet begir arvode och erséttning
fran den ndmnd de utsetts av.
Arvoden och ersittningar betalas enligt kommunens reglemente om
ersittning till foértroendevalda.

Utbildning och information
118 Utbildningar och information till tillgédnglighetsradets ledaméter planeras
gemensamt av radet.

Ovrigt

12§ Andringaridetta reglemente kan pakallas av tillganglighetsradet eller av
kommunstyrelsen. Reglementet for tillgédnglighetsradet faststills av
kommunstyrelsen.

1. Dettareglemente trader i kraft den 1januari 2023.
2. Genom reglementet upphivs tillgianglighetsradets reglemente av
KS § 295/181128.
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